
ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ  

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ГОРОДА МОСКВЫ  

«МОСКОВСКИЙ КОЛЛЕДЖ СОЦИАЛЬНЫХ ПРОФЕССИЙ ИМЕНИ 

Е.И.ХОЛОСТОВОЙ»  

 

ПРИКАЗ 
 

31 марта 2025 года                                                                                                 № 2 - 02 - 73/1 

 

О внесении изменений в приказ  

от 03.04.2023 №2-02-62 «Об 

утверждении Положения                                  

о стипендиальном обеспечении                     

и других формах материальной 

поддержки обучающихся ГБПОУ 

КПСР»  

 

 

 

 В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Москвы от 

16.12.2014 №761-ПП (в редакции от 12.12.2024 №2909-ПП) «О стипендиях и 

других денежных выплатах обучающимся» 

 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Внести изменение в Положение о стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки обучающихся ГБПОУ КПСР (далее – 

Положение), утвержденное приказом от 03.04.2023 №2-02-62: 

1.1. Наименование Положения о стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки обучающихся Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения города Москвы «Колледж по 

подготовке социальных работников имени Е.И. Холостовой» Департамента труда 

и социальной защиты населения города Москвы  изложить в следующей редакции: 

«Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения города Москвы «Московский колледж социальных 

профессий имени Е.И.Холостовой» (далее – Положение). 

1.2. По тексту Положения наименование «Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение города Москвы Колледж по 

подготовке социальных работников имени Е.И. Холостовой Департамента труда и 
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социальной защиты населения города Москвы» (ГБПОУ КПСР) заменить на 

«Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

города Москвы «Московский колледж социальных профессий имени 

Е.И.Холостовой» (ГБПОУ МКСП).  

        1.3.  Пункт 3.2. Положения дополнить пунктом 3.2.1 ., изложив его в 

следующей редакции: 

        «3.2.1. Материальная поддержка нуждающимся обучающимся, проходящим 

обучение в Колледже может быть оказана за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности при их наличии.»  

1.4. Пункт 3.4. Положения изложить в следующей редакции: 

«3.4. Размер материальной поддержки обучающимся может составлять не 

менее размера государственной социальной стипендии.  

Размер материальной поддержки обучающимся, осуществляемой за счет 

средств, полученных от приносящей доход деятельности при их наличии, 

определяется директором или уполномоченным должностным лицом 

самостоятельно с учетом представленных обучающимся документов                                        

и обстоятельств, послуживших основанием для принятия решения в форме 

распорядительного акта.»  

1.5. Раздел IV Положения изложить в следующей редакции: 

«IV. Порядок и условия назначения поощрения обучающимся 

4.1. Поощрение обучающихся может производиться за достижения                            

в учебной, научно-исследовательской, общественной деятельности,                                          

в волонтерском движении, в культурно-творческой и спортивной жизни Колледжа                                  

и осуществляется за счет средств, полученных ГБПОУ МКСП от приносящей 

доход деятельности при их наличии. 

4.2. Поощрение обучающихся может производиться за достижения                            

в культурно-массовых, физкультурных и спортивных, оздоровительных работах 

Колледжа и осуществляется за счет средств Стипендиального фонда ГБПОУ 

МКСП в случае наличия экономии, в размере месячного размера части 

Стипендиального фонда, предназначенной на выплаты государственных 

академических стипендий студентам и государственных социальных стипендий 

студентам, по образовательным программам среднего профессионального 

образования. 

4.3. Основания для поощрения являются: 

− академическая успеваемость (оценки «отлично» и/или «хорошо»); 

− высокие результаты и успешное участие в научно-практических 

конференциях, в конкурсах проектов и научных работ, в чемпионатах 

профессионального мастерства, выступление на научных форумах и олимпиадах 

регионального, всероссийского и международного уровня; 

− результативное участие (1,2,3 места) в общеколледжных 

конференциях, конкурсах, олимпиадах, смотрах; 
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− активное участие в волонтерской деятельности, в общественной жизни 

Колледжа, в организации и проведении культурно-массовых и творческих 

мероприятий различного уровня; 

− активное участие в спортивной жизни Колледжа и военно-

патриотическом движении, победа и (или) высокие результаты в спортивных 

соревнованиях; 

− добросовестное выполнение обязанностей старосты и помощника 

старосты группы. 

4.4. Размер поощрения за счет средств ассигнований бюджета города 

Москвы определяется в соответствии с приложением 3 к настоящему Положению. 

4.5. Решение о поощрении обучающихся за счет Стипендиального фонда в 

случае наличия его экономии принимается директором или уполномоченным 

лицом на основании ходатайства о премировании с учетом мнения 

Стипендиальной комиссии, оформленным в соответствии с приложением 4 к 

настоящему Положению. 

4.6. Решение о поощрении обучающихся за счет средств, полученных от 

приносящей доход деятельности при их наличии на основании ходатайства о 

поощрении, оформленным в соответствии с приложением 4 к настоящему 

Положению. 

4.7. Выплата поощрений производится на основании приказа директора 

или уполномоченного лица путем перечисления средств на банковские счета 

обучающихся в соответствии с порядком, определяемым действующими 

нормативными актами Российской Федерации и города Москвы.». 

1.6. Приложение 1 к Положению изложить в новой редакции согласно 

приложению 1 к настоящему приказу.   

2. Размеры стипендии обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований бюджета города Москвы по образовательным 

программам среднего профессионального образования установить и применить к 

правоотношениям, возникшим между образовательной организацией и 

обучающимся с 1 апреля 2025 года по 30 июня 2025 года согласно приложению 1 

к настоящему приказу в пределах средств, выделяемых образовательной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, на стипендиальное 

обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд). По истечении срока, 

установленного настоящим пунктом, с 1 июля 2025 года применять нормативы 

стипендии обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований бюджета города Москвы по образовательным программам среднего 

профессионального образования, установленные действующим законодательством 

Российской Федерации и города Москвы согласно приложению 2 к настоящему 

приказу.   

         3. Мнение органа студенческого самоуправления и выборного органа 

первичной профсоюзной организации учтено при издании настоящего приказа.  
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          4. Начальнику Планово – экономического управления (Сычевой М.Н.) 

обеспечить: 

4.1. Проверку расчетов размеров стипендий обучающимся ГБПОУ МКСП по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета города Москвы 

по образовательным программам среднего профессионального образования                         

в соответствии с нормативами, установленными согласно приложениям 1, 2 к 

настоящему приказу; 

4.2. Подготовку документов и их направление в ГКУ «Централизованная 

бухгалтерия Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы»  

(далее - ГКУ «ЦБ») не позднее 17 числа текущего календарного месяца, за 

который осуществляется выплата, а также осуществление контроля выплат 

стипендий обучающимся  ГКУ «ЦБ» не позднее 20 числа текущего календарного 

месяца. 

5. Заместителю директора (Васильева В.А.) обеспечить: 

5.1. Подготовку проектов приказов о назначении стипендии обучающимся 

ГБПОУ МКСП по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

бюджета города Москвы по образовательным программам среднего 

профессионального образования в соответствии с нормативами, установленными           

согласно приложениям 1, 2 к настоящему приказу не позднее 15 числа текущего 

календарного месяца и внесение данных по выплатам в 1С Колледж; 

  5.2. На дату подготовки проекта приказа об установлении государственной 

социальной стипендии и (или) повышенной государственной академической 

стипендии обучающимся категорий, установленных нормативно – правовыми 

актами Российской Федерации и города Москвы, наличие документов, 

подтверждающих отнесение студента к одной из указанных категорий.  

5.3. Анализ документов, предоставляемых обучающимися для назначения                     

и  осуществления выплаты государственной социальной стипендии, отнесенными                      

к категории студентов, определяемых ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, постановлением Правительства Москвы от 16.12.2014 №761-ПП (ред. 

от 12.12.2024 №2909-ПП) «О стипендиях и других денежных выплатах 

обучающимся», и последующее информирование обучающихся и (или) законных 

представителей об истечении сроков (при наличии) действия документов.   

6. Начальнику отдела маркетинга (Мусина Д.А.) опубликовать настоящий 

приказ в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» в течение 3 (трех) 

рабочих дней с даты издания настоящего приказа.  

 7. Признать утратившим силу приказ от 09.01.2025 №2-02-2/1 «О внесении 

изменений в Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки обучающихся ГБПОУ КПСР, утвержденное приказом от 03.04.2023           

№2-02-62» с 1 апреля 2025 года.   

8.  Начальнику отдела организационного сопровождения и делопроизводства 

(Лукашова Е.С.) организовать ознакомление должностных лиц, указанных                                    
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в настоящем приказе и заместителей директора по курируемым направлениям 

деятельности с настоящим приказом в течение 10 (десяти) календарных дней.  

   9. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить                                     

на заместителей директора по направлениям деятельности.  

 

 

Директор                                                                                               Гайнуллин Т.Р.  
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Приложение 1 к приказу  

от 31.03.2025 № 2-02-73/1 

Приложение 1 к Положению о 

стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки 

обучающихся  

 

 

 

НОРМАТИВЫ 

для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

бюджета города Москвы   

 

 

п/п Наименование стипендии Норматив  

(рублей в месяц) 

Государственная академическая стипендия обучающимся по образовательным 

программа 

1 Среднего профессионального образования 

(программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих программы подготовки 

специалистов среднего звена)  

            1 000 

Государственная социальная стипендия обучающимся по образовательным 

программам 

2 Среднего профессионального образования 

(программы подготовки квалицированных 

рабочих, служащих программы подготовки 

специалистов среднего звена) 

             1 300 
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Приложение 2 к приказу  

от 31.03.2025 № 2-02-73/1 

Приложение 1 к Положению о 

стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки 

обучающихся  

 
 

 
НОРМАТИВЫ 

для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

бюджета города Москвы   

 

 

п/п Наименование стипендии Норматив  

(рублей в месяц) 

Государственная академическая стипендия обучающимся по образовательным 

программа 

1 Среднего профессионального образования 

(программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих программы подготовки 

специалистов среднего звена)  

            1 000 

Государственная социальная стипендия обучающимся по образовательным 

программам 

2 Среднего профессионального образования 

(программы подготовки квалицированных 

рабочих, служащих программы подготовки 

специалистов среднего звена) 

             928 
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Приложение 3 к приказу  

от 31.03.2025 № 2-02-73/1 

Приложение 3 к Положению о 

стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки 

обучающихся  

 
 

 
Размер материального поощрения (премирования) обучающихся 

производиться за достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной 

деятельности, в волонтерском движении, в культурно-творческой и спортивной 

работе: 

− за академическую успеваемость (оценки «отлично» и «хорошо») от 500 

рублей; 

− за высокие результаты и успешное участие в конференциях, конкурсах, 

чемпионатах профессионального мастерства, научных форумах и олимпиадах 

городского, регионального, всероссийского и международного уровня от 1000 

рублей; 

− активное участие в организации и проведении культурно-массовых и 

творческих мероприятий различного уровня от 500 рублей; 

− за результативное участие (1,2,3 места) в общеколледжных 

конференциях, конкурсах, олимпиадах, смотрах в размере от 500 рублей; 

− за активное участие в волонтерской деятельности, в общественной и 

спортивной жизни колледжа в размере от 500 рублей. 
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Приложение 4 к приказу  

от 31.03.2025 № 2-02-73/1 

Приложение 4 к Положению о 

стипендиальном обеспечении и других 

формах материальной поддержки 

обучающихся  
 

Образец 

 
Директору   ГБПОУ МКСП  
Т.Р. Гайнуллину 

 
 

Ходатайство о поощрении  
 
 

_______________________________________________(Ф.И.О., должность) 

ходатайствует о поощрении  

обучающегося____________________________________ (Ф.И.О) группы _____в 

связи с________________________________________. 

                (указать основание для осуществления выплаты) 

 

 

Начальник Учебного отдела       _______________ 
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ЛИСТ 

ознакомления с приказом от 31.03.2025 № 2-02-73/1 «О внесении изменений в 

приказ от 03.04.2023 №2-02-62 «Об утверждении Положения о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

обучающихся ГБПОУ КПСР» 

п/п Должность Фамилия и инициалы Подпись 
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